
Форма 2 
заполняется предприятием (организацией) 
 
ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ СТРУКТУРА ПЕРСПЕКТИВНОЙ ПОТРЕБНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЙ (ОРГАНИЗАЦИЙ) В ПОДГОТОВКЕ КВАЛИФИЦИРОВАННЫХ КАДРОВ 

РАБОЧИХ И СПЕЦИАЛИСТОВ ПО НАИБОЛЕЕ ВОСТРЕБОВАННЫМ ПРОФЕССИЯМ И СПЕЦИАЛЬНОСТЯМ 
Наименование предприятия (организации)__________________________________________________________________________________________________________ 
Вид экономической деятельности*_____________________________________________________ Форма собственности**_______________________________________ 
Адрес _____________________________________________________________________________________________________________________________ 
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п/п 

Специальность, профессия 
(согласно Формам 5, 7, 9) 
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(согласно Формам 5, 7, 9) 
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 Движение кадров по 

данной 
специальности, 

профессии за период 
с 01.06.2013г. по 

01.06.2014 г., человек 
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 Потребность в кадрах с учетом выбытия 
(на пенсию, в армию, на учебу, 
увольнения) и роста объемов 

производства,  
человек 
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год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
 Списочная численность 

работников в целом по 
предприятию (организации), 

Х 
   Графа 7 = графа4+ 

графа 5 – графа 6 
по всем строкам 

Х Х Х Х Х 

 в том числе:           
 Специалисты, всего: Х     Х Х Х Х Х 
 Рабочие, всего: Х     Х Х Х Х Х 
 Далее - потребность в кадрах:           
 Специалисты, всего:           
 из них по специальностям:           
            
            
            
 Рабочие, всего:           
 из них по профессиям:           
            
            
 Всего потребность в кадрах:           

Справка: 
Средняя заработная плата за I полугодие 2014 г.___________ рублей 
в том числе: основных рабочих ____________ рублей                                                                                                                                                                                                            МП 

Руководитель предприятия (организации)                                                    _________________ 
(подпись) 

Исполнитель___________________________                    _____________________                            ___________________ 
Ф.И.О.                                                              № телефона                                                 ( дата) 

*в соответствии с «Общероссийским классификатором видов экономической деятельности» (ОКВЭД) ОК 029-2001 
** в соответствии с Общероссийским классификатором форм собственности (ОКФС) 0К 027-99 


